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de la Montéregie-Ouest

Projet d’innovation ou de recherche?

Comment peut-on vous soutenir ?

Ce feuillet vous présente ce qui distingue typiqguement u

n projet d’'innovation et un projet de recherche. Comme

il existe des zones importantes de similitudes, n’hésitez pas a communiquer avec nos équipes pour que nous

puissions bien vous orienter.

- Le Pole innovation peut soutenir

7 si le projet implique ...

La mise en ceuvre de nouvelles idées, technologies ou
processus pour améliorer les pratiques existantes ou créer
de nouvelles solutions.

Q Reléve plutdt du Pdle recherche si ...

Le but est de générer de nouvelles connaissances
généralisables en testant des hypothéses ou en explorant
des phénomeénes.

OBJECTIFS

Gain de valeur.

Avancement des connaissances et gain en notoriéteé.

POR

TEE

Seulement appliquée. Projet a I'échelle locale ou
organisationnelle.

Théorique ou appliquée. Partage des résultats, qui sont
reproductibles, dans des bases de données
internationales. Souvent multi-sites (données prises dans
plusieurs CISSS et CIUSSS).

PROCESSUS

Peut inclure des éléments de recherche et d'amélioration
de la qualité, mais se distingue par son accent sur la
nouveauté, I'agilité et la mise en ceuvre pratique.

Revue de la littérature impérative, protocoles prévus a
I'avance ou co-construits nécessitant une approbation
éthique. Rigueur balisée, normes, lois : assises
théoriques solides.

COLLABORATION

Implication de la personne utilisatrice ou de son/sa
représentant(e).

Chercheur(se), gestionnaires et personnes de référence
au CISSSMO.

ETHIQUE

Considérations éthiques prises en compte.

Comité d’éthique de la recherche.

LIVRA

BLES

Rapport d’'impacts, document de développement de
I'innovation, document de processus d’implantation et
pérennisation.

Publications scientifiques, rapports de recherche, théses,
colloques, etc.

FINANC

EMENT

Sources internes ou subventions.

Sources externes (subventions, chaires de recherche).

Vous avez des questions?
Vous pouvez nous joindre a :
innovation.cisssmo16@ssss.gouv.gc.ca

Vous souhaitez du soutien pour un projet d’innovation?
Vous devez faire une demande d'accompagnement en
complétant le formulaire : Demande de soutien du pdle
d'innovation

Vous avez des questions?
Vous pouvez nous joindre a :
recherche.cisssmo16@ssss.gouv.gc.ca

Vous avez une idée de projet de recherche?
Avec I'accord de votre gestionnaire,

complétez le formulaire : Captation des besoins pour
I'orientation des projets de recherche.

Consultez les liens ci-dessous pour plus de détails :

Fraser Health research QI program evaluation differentiation

OHRI Checklist Research or QI - revised November 2, 2016

Distinguer la recherche de ['évaluation et d'autres activités (MSSS 2019)

Cadre de référence ministériel pour la recherche avec des participants humains (MSSS 2020)

CDR-10317 L’innovation - Cadre de référence (CISSSMO 2022)

Direction de la qualité, de I'innovation, de la performance et de I'éthique
Juin 2026
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