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Selon le Recensement de 2021, on dénombre 30 340 personnes sur le territoire du
CLSC Jardin du Québec, dont près du cinquième, soit 5 405 personnes, sont âgées de
65 ans et plus.
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Dans le CLSC, selon le Recensement de 2021, on dénombre autant de femmes que
d’hommes âgés de 65 ans et plus. Chez les 85 ans et plus, le ratio est de 1,4 femme
pour un homme.
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En 2021, près du tiers de la population âgée de 65 ans et plus du CLSC réside à Saint-
Rémi.

Le canton d’Hemmingford est la municipalité la plus âgée du CLSC : le quart de la
population est âgée de 65 ans et plus. Les municipalités de Saint-Jacques-le-Mineur
(13,3 %), Saint-Clotilde (13,4 %) et Saint-Michel (13,8 %) sont quant à elles les plus
jeunes du CLSC.
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Selon le Recensement de 2021, dans le CLSC, plus de neuf personnes âgées de 65 ans
et plus sur dix vivent toujours à domicile. Cette proportion baisse à 87,5 % chez celles
âgées de 75 ans et plus.

Les femmes de 75 ans et plus sont plus nombreuses, en proportion, à vivre dans un
établissement de soins de santé (13 c. 8 %).
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Selon le Recensement de 2021, dans le CLSC, près de trois personnes âgées de 65 ans
et plus sur dix (27,0 %) en ménage privé vivent seules. Cette proportion augmente
considérablement au fil des âges, pour atteindre près de 50 % chez les personnes
âgées de 85 ans et plus.

Les femmes de 65 ans et plus sont nettement plus nombreuses, en proportion, à
vivre seules en logement privé que les hommes du même âge (31,2 c. 22,8 %).

Toutes proportions gardées, on dénombre plus de personnes aînées vivant seules
dans le CLSC que dans le RLS.
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Selon le Recensement de 2021, dans le CLSC, plus de quatre personnes âgées de 65
ans et plus sur dix (42,5 %) n’ont aucun certificat, diplôme ou grade (c.-à-d. n’ont pas
terminé leur DES). Cette proportion augmente considérablement au fil des âges, pour
atteindre 67,9 % chez les personnes âgées de 85 ans et plus.

Les femmes de 65 ans et plus sont plus nombreuses, en proportion, à n’avoir aucun
certificat, diplôme ou grade que les hommes du même âge (45,3 c. 39,9 %).

Toutes proportions gardées, on dénombre plus de personnes aînées n’ayant aucun
certificat, diplôme ou grade dans le CLSC que dans le RLS.
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Selon le Recensement de 2021, dans le CLSC, 13,8 % des personnes âgées de 65 ans
et plus occupent un emploi. Cette proportion atteint 20,3 % chez les personnes âgées
de 65 à 74 ans.

Sans surprise, les hommes de 65 ans et plus sont nettement plus nombreux, en
proportion, à occuper un emploi (16,9 c. 10,3 %).

Toutes proportions gardées, on dénombre plus de personnes aînées à l’emploi dans le
CLSC que dans le RLS.
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Parmi les personnes aînées qui occupent un emploi, 61,5 % sont employés et 38,5 %
des travailleurs autonomes.

Par ailleurs, le tiers d’entre elles travaillent à temps plein.
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Selon le Recensement de 2021, dans le CLSC, le revenu médian après impôts de la
population âgée de 65 ans et plus se chiffre à 27 200 $ en 2020. Le revenu est plus
élevé chez les personnes âgées de 65-74 ans que chez celles appartenant aux groupes
d’âge supérieurs.

Les hommes de 65 ans et plus ont un revenu médian de 9 000 $ supérieur à celui des
femmes (32 800 c. 23 800 $).

Les personnes aînées du CLSC ont un revenu inférieur à celui de leurs homologues du
RLS.
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En 2020, les principales sources de revenu des personnes âgées de 65 ans et plus du 
CLSC sont :

• Revenu de retraite privé (22,3 %)

• Prestations du Régime des rentes du Québec et Régime de pension du Canada 
(19,3 %)

• Pension de la sécurité de vieillesse (19,2 %)

• Revenu d’emploi (16,2 %)

• Revenu de placements (9,8 %)
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Selon le Recensement de 2021, dans le CLSC, 43,7 % des personnes âgées de 65 ans
et plus bénéficient du Supplément de revenu garanti (SRG). Cette proportion
augmente avec l’âge pour atteindre 54,7 % chez les personnes âgées de 85 ans et
plus.

Les femmes de 65 ans et plus sont plus nombreuses, en proportion, à bénéficier du
SRG (47,8 c. 39,7 %).

Toutes proportions gardées, on dénombre plus de personnes aînées bénéficiant du
SRG dans le CLSC que dans le RLS.
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Selon le Recensement de 2021, dans le CLSC, environ 3 % des personnes âgées de 65
ans et plus sont en situation de faible revenu selon la mesure du panier de
consommation (MPC). Cette proportion varie peu selon l’âge et le sexe, mais elle est
deux fois plus élevée chez celles vivant seules (5,7 %).

Définition MPC : La Mesure du panier de consommation élaborée par Emploi et Développement social
Canada (EDSC) désigne la mesure de faible revenu fondée sur le coût d'un panier de biens et de services
correspondant à un niveau de vie de base. Le seuil représente, selon des qualités et des quantités
déterminées, les coûts de la nourriture, de l'habillement, des chaussures, du transport, du logement et
des autres dépenses pour une famille de référence composée de deux adultes et deux enfants.
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Selon le Recensement de 2021, dans le CLSC, 14,1 % des personnes âgées de 65 ans
et plus vivent dans un logement inabordable, c’est-à-dire qu’elles vivent dans un
ménage consacrant 30 % ou plus de son revenu total aux frais de logement. Cette
proportion augmente avec l’âge pour se chiffrer à 24,5 % chez les personnes âgées de
85 ans et plus.

Les femmes de 65 ans et plus sont plus nombreuses, en proportion, à vivre dans un
logement inabordable que les hommes du même âge (16,8 c. 11,6 %).

Par ailleurs, la proportion de personnes aînées vivant dans un logement inabordable
est 4,4 fois plus élevée chez les locataires que chez les propriétaires (33,5 c. 7,5 %).
Cette proportion atteint 36,9 % chez les femmes aînées locataires.

Toutes proportions gardées, on dénombre moins de personnes aînées vivant dans un
logement inabordable dans le CLSC que dans le RLS.
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